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Comunicazione in merito all’entrata in vigore del D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24
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Informativa sulla segnalazione dei reati ex D.Lgs. n. 231/2001 e
sulla segnalazione delle violazioni di disposizioni normative comunitarie e nazionali ex D.Lgs. n. 24/2023

La presente comunicazione informativa (“Informativa”) viene resa a favore dei terzi (Clienti, Fornitori,
Consulenti...) coniquali NTT Italia S.p.A. entra in rapporto ed & priva delle informazioni di cui I'interessato gia
disponga, in ragione di quanto previsto agli artt. 13, comma 4, e 14, comma 5, del Regolamento UE 2016/679
(“GDPR”).

Il Gruppo NTT Ltd, di cui NTT Italia S.p.A. & parte, si € dotato da tempo di un Codice Etico, consultabile
all’indirizzo web https://services.global.ntt/en-us/legal. A sua volta NTT Italia S.p.A. si & dotata di un Modello
di Organizzazione e Gestione ai sensi del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 (a cui si e fatto riferimento nelle sessioni

formative in materia di “responsabilita amministrativa delle societa” di cui al citato D.Lgs. n. 231/2001). Il
predetto Modello & stato adottato e approvato dal Consiglio di Amministrazione ed € consultabile all’indirizzo
web https://services.global.ntt/en-us/legal/policies-and-statements.

I 30 marzo 2023 & entrato in vigore il D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24 (di seguito “Decreto Whistleblowing”) che
da attuazione alla Direttiva (UE) 2019/1937 riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni
del diritto dell’Unione e/o violazioni delle disposizioni normative nazionali e comunitarie e disciplina le
suddette segnalazioni.

Per effetto delle previsioni del citato Decreto Whistleblowing i soggetti del settore privato sono tenuti ad
attivare propri canali di “segnalazione interna”, riguardanti le violazioni sopra citate e tali da garantire la
riservatezza dell'identita della persona segnalante, della/e persona/e coinvolta/e e della/e persona/e
comunque menzionata/e nella segnalazione, nonché la riservatezza del contenuto della segnalazione e della
relativa documentazione.

In ottemperanza alle prescrizioni del D.Lgs. n. 24/2023 in NTT Italia S.p.A. & stato predisposto un canale di
segnalazione interna che garantisce le specifiche di cui al Decreto Whistleblowing e che & accessibile
attraverso il sito Internet del Gruppo NTT (www.speakupfeedback.eu/web/ntt).

Qualora per una delle ragioni previste dal Decreto Whistleblowing (v. art. 6 D.Lgs. n. 24/2023), non sia
possibile procedere alla segnalazione attraverso il canale interno sopra indicato, si potra accedere al servizio
di “segnalazione esterna” reso disponibile dall’ANAC Autorita Nazionale Anticorruzione seguendo il seguente
link: https://www.anticorruzione.it/-/whistleblowing.

L’ente deputato alla gestione della segnalazione e/o I’Organismo di Vigilanza, che siano destinatari della
segnalazione interna, sono obbligati per legge a garantire la riservatezza della segnalazione, tutelando sia il
segnalante che il segnalato, nonché eventuali altre persone in qualche modo indicate o a cui si fa riferimento
nella segnalazione stessa.
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| dati personali presenti nella segnalazione saranno trattati in ottemperanza alle vigenti disposizioni di legge
(rif. Regolamento UE n. 679/2016 — GDPR e D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 come modificato dal D.Lgs. 10
agosto 2018, n. 101).

| dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione e/o che non
sono strettamente pertinenti alla segnalazione stessa non saranno raccolti ovvero, se raccolti
accidentalmente, potranno essere cancellati immediatamente, qualora la forma della segnalazione lo
consenta. Nell’eventuale segnalazione che si dovesse decidere di inoltrare a NTT Italia S.p.A., si raccomanda
di non inserire informazioni o dati personali del segnalante, del segnalato o di altre persone, che non siano
strettamente pertinenti alla segnalazione stessa.

Si rende noto che il Decreto whistleblowing protegge il segnalante dalle c.d. attivita ritorsive.

Tempo di conservazione

La segnalazione verra utilizzata per il tempo necessario a darvi seguito; comunque, la stessa segnalazione
sara cancellata o resa anonima trascorsi cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione dell’esito
finale della procedura di segnalazione.

Diritti dell’interessato
| diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del GDPR possono essere esercitati nei limiti di quanto previsto dall'art.
2-undecies del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Si tenga presente che qualora la segnalazione si rivelasse diffamatoria, o comunque, dovesse rivelarsi
infondata e fosse stata effettuata con dolo o colpa grave, il segnalante risponderebbe delle dichiarazioni
contenute nella stessa.
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